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VISION DE L'INITIATIVE :
"Libérer le potentiel des femmes africaines comme pilier de la transformation du secteur agricole et agroalimentaire,
et faire de l'Afrique une solution universelle et efficace pour la donne alimentaire mondiale, en faisant converger
investissements responsables, innovations climatiques et politiques inclusives pour une agriculture productive,

durable et équitable."

PILIERS FONDATEURS

SOUVERAINETE
ALIMENTAIRE

Valoriser les 65 % de terres arables
inexploitées en Afrique pour réduire les
importations alimentaires (75 milliards
USD/an) et nourrir 2,5 milliards
d'Africains d'ici 2050.

LEADERSHIP FEMININ
RECONNU

Les femmes réinvestissent jusqu'a 9o
% de leurs revenus dans I'éducation, la
santé et le développement local. Leur
empowerment est un levier de
croissance durable.

INNOVATION
INCLUSIVE

Intégration des femmes aux
technologies émergentes (agro-
processing, fintech, blockchains) pour
une meilleure capture de la valeur.
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CONTEXTE & URGENCE

L'Afrique posséde 65 % des terres arables non exploitées du monde, mais son

agriculture reste sous-performante, fragilisée par :

e L'inégalité d'accés des femmes au foncier (70 % de la main-d'ceuvre
agricolé, mais seulement 15 % dés proprietaires ferriens).

e Le manque de financements (moins de 1% des crédits bancaires vont &
I'agro-féminin).

¢ L'urgence climatique (baisse de 34 % des rendements d'ici 2030 si rien n'est
fait, selon la FAO).

Pourtant, les femmes innovent au quotidien :

o Solutions locales (agroécologie, circuits courts).
. Résilience climatique (semences adaptées, gestion de I'eau).

. Création d'emplois (60 % des PME agricoles dirigées par des femmes en
Afrique de 'Ouest).

L'EQUATION DES 3F

Et bien qu'elles produisent 70 % de
I'alimentation en Afrique, elles font face

a des inégalités structurelles critiques::

Moins de 15 % sont propriétaires de

leurs terres.

Seulement 5 % accedent au crédit

Eles subissent un manque crucial en

terme de formation

Cette équation des 3F :
Financement, Formation,
Foncier est plus qu'urgente et
impérative ¢ résoudre pour libérer le
potentiel des femmes et réussir la

tfransition agroalimentaire de 'Afrique.
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OBJECTIFS DUSOMMET AGM WOMEN SUMMIT

Theme : Capital humain féminin et Investissement Agricole en Afrique : Enjeu structurel et opportunité en or.

PROMOUVOIR
L’AUTONOMISATION
ECONOMIQUE DES
FEMMES AFRICAINES
DANS L'AGRICULTURE

Mettre en lumiére le rdle central
des femmes dans la
transformation agricole et
agroalimentaire en Afrique.

Identifier les leviers pour renforcer
leur accés aux ressources
productives (L'équation des 3 F :
Foncier, Financements,
Formation).

STIMULER L’'INVES-
TISSEMENT RESPON-
SABLE ETINCLUSIF
DANS L’AGRO-
INDUSTRIE FEMINISEE

Mobiliser des investisseurs
publics/privés en faveur des
projets agricoles portés par des
femmes.

Présenter des modéles financiers
innovants (microcrédits, fonds
dédiés, partenariats public-privé).
Capter les financements
climatiques (Fonds vert pour le
climat, initiatives bas-carbone)
pour des projets agricoles
résilients.

RENFORCERLES
POLITIQUES STRUC-
TURELLES OURUN
SECTEUR AGRICOLE
EQUITABLE

Plaider pour des réformes
Iégislatives favorisant I'égalité
d'acceés a la propriété terrienne et
aux marchés.

Echanger sur les bonnes pratiques
internationales adaptables aux
contextes africains.

Intégrer les enjeux climatiques
dans les stratégies nationales
d'agriculture féminine.




OBJECTIFS DUSOMMET (SUITE)

PROMOUVOIRL'INNOVATION CREER UN RESEAU PANAFRICAIN EXPLOITER LES FINANCEMENTS

ET LAFORMATION POUR UNE ET MONDIAL DE LEADERSHIP CLIMAT POUR L'AGRICULTURE

AGRICULTURE DURABLE FEMININ AGRICOLE FEMININE

e Promouvoir les technologies vertes e Faciliter le mentorat et les ¢ Sensibiliser aux mécanismes de
et digitales (agritech) adaptées collaborations entre femmes financement climat (Fonds
aux entrepreneures rurales. leaders du secteur. d'adaptation, crédits carbone)

e Former les femmes aux e Etablir une plateforme pérenne de accessibles aux femmes.
compétences clés (gestion, suivi des engagements post- e Former les entrepreneures a la
résilience climatique, sommet. formulation de projets "climat-
commercialisation). e Connecter les initiatives locales compatibles”.

» Soutenir les projets aux bailleurs de fonds climatiques e Promouvoir des partenariats avec
agroécologiques éligibles aux (Banque mondiale, AFD, etc.). des institutions spécialisées (GIEC,
financements climat (réduction ONU Climat, fonds verts africains).

des émissions, adaptation).
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POURQUOI CES DEUX EVENEMENTS STRATEGIQUES ?

PRE-SOMMET DIPLOMATIQUE

SOMMET A PARIS
20 NOVEMBRE 2025

A GENEVE 19 SEPTEMBRE 2025

1. Capitaliser sur I'écosysteme internationail:

o

o

o

%

Siege de 'OMC, de la CNUCED et des fonds climat
(FVC).

Mobiliser ambassadeurs et institutions (ONU
Femmes, OIT) en amont du Sommet de Paris.

2. Cadrage des engagements:

10 femmes leaders africaines présenteront des
projets concrets aux bailleurs.

Préparer un Pacte pour IAgro-Féminin & soumettre
aux chefs d'Etat afficains.

Batir les puissants ponts Nord - Sud favorabes &
lémergence réele et durable du capital humain féminin
pour la croissance économique en Afrique.

Lever des fonds aupres des investisseurs européens
(AFD, UE, fonds privés).

Maximiser la visibilité des initiatives sectorielles
féminines

Acter des partenariats avec les multinationales
engagées dans l'agro-durable.
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REJOIGNEZ-NOUS COMME PARTENAIRE OU SPONSORDU AGM WOMEN SUMMIT

Ensemble, transformons l'agriculture africaine et autonomisons les femmes !
Le AGM Women Summit 2025 (Genéve & Paris) est 'événement incontournable qui réunira femmes entrepreneures, décideurs politiques,
investisseurs et experts internationaux autour d'une vision commune : libérer le potentiel des femmes africaines dans l'agriculture

durable et résiliente.

POURQUOI DEVENIR PARTENAIRE OU SPONSOR?

4 N\ 4 I
e ¥ Impact tangible : Soutenez des projets concrets e ¥ Visibilité mondiale : Associez votre marque a un
portés par des femmes, créateurs d'emplois et de solutions sommet médiatisé, relayé par les grands réseaux
climatiques. internationaux (ONU, UA, médias panafricains).

e ¥ Innovation & RSE : Montrez votre engagement pour
I'égalité des genres, la souveraineté alimentaire et la lutte

e ¥ Réseau dinfluence : Acces privilégié aux leaders
africains, investisseurs et innovateurs du secteur agro-

féminin. contre le changement climatique.
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A G W O M EERil FN [ s R K

NOS OFFRES DE PARTENARIAT

VOTRE ENGAGEMENT FERA LA DIFFERENCE
e * Diamant (Exclusivité, keynote, stands premium)

S Or (Panel dedie, visibilité digitale et physique) EN soutenant ce sommet, vous contribuez 4

e * Silver (Logo sur supports, participation aux side-events) e Financer des formations pour des milliers de femmes

» Partenariats sectoriels (Agritech, Finance, agricultrices.
Formation) e Lancer des projets agroécologiques dans 5 pays africains.
e Influencer des politiques agricoles plus inclusives.
. e Contribuer durablement a l'autonomisation des Femmes
africaines

e Booster la croissance économique du Continent africain

e Developper des partenariats Nord-Sud en mode Win Win
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